DOCUMENTAZIONE OBBLIGATORIA DA CONSEGNARE AL COMITATO DI VALUTAZIONE
PORTFOLIO FORMATIVO: 
1. Curriculum formativo (ti aiuta a ripercorrere le esperienze professionali e/o educative che hanno contribuito a definirti come docente): 
INCLUSO nell'esportazione del Dossier Finale.
2. Bilancio iniziale delle competenze (per supportare l’auto-valutazione della tua professionalità in termini di competenze possedute ed orientarti nella scelta di attività formative coerenti con le tue esigenze. Attività è normalmente propedeutica all’elaborazione del Patto formativo):
 NON INCLUSO nell'esportazione del Dossier Finale. Da scaricare in pdf (nella sez. Dossier finale), stampare e ALLEGARE a parte perché rientra tra la documentazione obbligatoria
3. Documentazione dei Laboratori formativi seguiti o delle Visite a scuole innovative svolte durante l'anno di prova:
INCLUSA nell'esportazione del Dossier Finale.
4. Attività didattica per documentare e riflettere su un’attività didattica svolta con gli studenti; INCLUSA nell'esportazione del Dossier Finale
5. Bilancio finale e Bisogni formativi (per aiutarti a ripensare alle competenze sviluppate durante l’anno di formazione e prova ed esplicitare i tuoi bisogni formativi al termine dell’anno di prova):
 NON INCLUSO nell'esportazione del Dossier Finale. Da scaricare in pdf (nella sez. Dossier finale), stampare e ALLEGARE a parte perché rientra tra la documentazione obbligatoria.

NON fa parte del Portfolio il Questionario e non c’è obbligo di presentarlo al comitato di valutazione.

(N.B.: SOLO SE LE 5 SEZIONI SONO STATE COMPLETATE ED È STATO INVIATO IL QUESTIONARIO SARÀ POSSIBILE ESPORTARE COME COMPLETO IL DOSSIER FINALE.)

ATTESTATO FINALE di formazione del docente neoassunto (predisposto dalla scuola polo e inviato alle scuole di servizio): vengono certificate:
· 12 ore di peer to peer (grazie alla ricezione del registro peer to peer inviato dai neoassunti alla scuola polo);
· 18 ore di formazione in presenza presso la scuola polo (incontro iniziale e finale 3 ore + 3 ore; laboratori formativi 12 ore)
· TOT 30 ore

